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MMERCADO DE TRABALHO FECHA O ANO DE 2024 
COM A CRIAÇÃO DE 1,66 MILHÃO DE VAGAS COM 
CARTEIRA ASSINADA

Elaborado mensalmente pela Confederação Nacional 
de Municípios (CNM), o Informativo CNM de Mercado 
de Trabalho realiza o acompanhamento do mercado de 
trabalho, através do fluxo de admissões e desligamen-
tos de ocupações com carteira assinada, divulgadas pelo 
Novo Caged. A criação de novas vagas de emprego é um 
importante indicador da atividade econômica municipal. 
As edições anteriores do Informativo CNM de Mercado de 
Trabalho estão disponíveis aqui.

A presente edição do Informativo CNM de Mercado 
de Trabalho avalia o desempenho do emprego com carteira 

assinada no mês de dezembro. No mês de referência, 
desconsiderando somente os dados de Municípios não 
identificados, foram criados 1.521.957 empregos contra 
2.055.950 desligamentos, totalizando um saldo negativo 
de 533.993 postos de trabalho em todo o país. O mês de 
dezembro é marcado pelo encerramento dos contratos de 
trabalhadores temporários no final do ano, o que explica 
as variações negativas no último mês de cada ano. O 
desempenho do mercado de trabalho é apresentado na 
Tabela 1, indicando a criação líquida de 1.660.404 ocupações 
na série ajustada nos últimos 12 meses. 

Tabela 1 – Ocupações com carteira assinada (em milhares)

Fonte: Novo CAGED/MTP. Elaboração: Departamento de Estudos Técnicos/CNM

Ocupações dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/24 - 
dez/24

Admissões 1.509 2.110 2.274 2.284 2.276 2.134 2.083 2.197 2.245 2.175 2.228 1.984 1.522 25.511

Desligamentos 1.958 1.938 1.969 2.040 2.042 2.001 1.882 2.010 2.009 1.926 2.098 1.880 2.056 23.851

Saldo -449 172 305 244 234 133 201 187 236 249 130 104 -534 1.660

https://cnm.org.br/biblioteca
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A pesquisa permite explorar o desempenho do 
mercado formal de trabalho em todas as cidades do país. 
No presente mês, somente 19% das cidades (1.065 de 
5.570) apresentaram criação líquida de empregos com 

carteira assinada. No ano de 2024, o saldo de empregos 
alcançou 1,66 milhão, enquanto que para o mesmo período 
no ano anterior o saldo totalizou 1,45 milhão, representan-
do um incremento de 14%. 

Figura 1 – Percentual de Municípios com criação líquida de empregos 

Fonte: Novo CAGED/MTP. Elaboração: Departamento de Estudos Técnicos/CNM

O estoque de empregos com carteira assinada se 
manteve entre os maiores níveis da série histórica desde 

2020, com 47,2 milhões de postos. No mês, o estoque de 
empregos com carteira assinada se reduziu 1,1% frente ao 
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mês anterior, cresceu 3,6% contra o mesmo período de 
2023 e 3,8% nos últimos doze meses. 

Todos os portes apresentaram redução do estoque 
de empregos no mês. A menor expansão mensal, contra o 
mesmo período de 2023 e nos últimos 12 meses ocorreu nas 
pequenas cidades (até 5 mil habitantes): -2,2%, 1,8% e 2,6%, 

respectivamente. No outro extremo, as grandes cidades, 
com população acima de 300 mil habitantes, obtiveram 
melhores resultados. Para esse grupo, a redução no mês 
foi de 0,9%. Na comparação com o mesmo período do ano 
anterior e nos últimos 12 meses, a taxa de crescimento do 
estoque de emprego foi de 3,9%. Os resultados são apre-
sentados na Tabela 2.

Tabela 2 – Taxa de crescimento do estoque de ocupações por porte populacional 

Fonte: Novo CAGED/MTP. Elaboração: Departamento de Estudos Técnicos/CNM

Todas as regiões do país também apresentaram 
redução do estoque de emprego no mês de referência. A 

menor taxa foi observada na região Centro-Oeste, com 
redução de 1,5%. Na comparação com o mesmo período do 

Habitantes Municípios Municípios com 
crescimento de vagas Ocupações Ocupações 

(%) dez/24 dez/24 - dez/23 jan/24-dez/24 - 
jan/23-dez/23

Até 4.999 1.236 55% 463.532 1% -2,2% 1,8% 2,6%

5.000 a 9.999 1.214 65% 991.688 2% -2,0% 2,4% 3,1%

10.000 a 19.999 1.374 68% 2.197.245 5% -1,8% 2,8% 3,3%

20.000 a 49.999 1.091 78% 4.924.587 10% -1,5% 3,5% 3,6%

50.000 a 99.999 351 89% 4.970.974 11% -1,4% 3,3% 3,6%

100.000 a 299.999 218 94% 9.209.230 20% -1,1% 3,7% 3,8%

Acima de 299.999 86 98% 24.420.141 52% -0,9% 3,9% 3,9%

Total 5.570 69% 47.177.397 100% -1,1% 3,6% 3,8%
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ano anterior, a menor taxa foi observada na região Sudeste 
(3,4%), ao passo que na comparação anual, a menor taxa 
pertence à região Sul (3,3%). A maior taxa mensal, ainda 
que negativa, foi observada na região Nordeste (-0,7%). Em 
relação ao mesmo período do ano anterior e no acumulado 
de 12 meses, a região Norte apresentou os melhores 
resultados: 5,1% e 5,2%, respectivamente. Os resultados 
são apresentados na Tabela 3. 

Tabela 3 – Taxa de crescimento do estoque de ocupações por região geográfica

Fonte: Novo CAGED/MTP. Elaboração: Departamento de Estudos Técnicos/CNM

A análise setorial permite identificar quais foram os 
setores que mais contribuíram para o resultado do mercado 
de trabalho no período. Na comparação entre o saldo de 

2024 (+1,66 milhão de vagas) e de 2023 (+1,45 milhão de 
vagas), 65% do saldo de empregos criados no ano (+205 
mil vagas) estão relacionados aos Serviços (36%), com os 

Região Municípios Municípios com 
crescimento de vagas Ocupações Ocupações 

(%) dez/24 dez/24 - dez/23 jan/24-dez/24 - 
jan/23-dez/23

Norte 450 71% 2.382.226 5% -1,0% 5,1% 5,2%

Nordeste 1.794 64% 7.947.335 17% -0,7% 4,3% 4,4%

Sudeste 1.668 71% 24.025.579 51% -1,2% 3,4% 3,6%

Sul 1.191 75% 8.621.933 18% -1,3% 3,6% 3,3%

Centro-Oeste 467 71% 4.200.324 9% -1,5% 3,4% 3,9%

Total 5.570 69% 47.177.397 100% -1,1% 3,6% 3,8%

-1,0%

-1,5%

-0,7%

-1,2%

-1,3%
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setores de “Serviço, agenciamento e locação de mão-de-
obra” (11%), “Serviços de escritório, administrativos e outros 
serviços prestados às empresas” (7%) e “Saúde Humana 
e Serviços Sociais” (18%). Na sequência destacam-se o 
Comércio (26%), nas modalidades atacadista e de varejo e a 
Indústria (23%), que também teve grande contribuição para 
o crescimento no período, com destaque para os setores de 
“Fabricação de veículos”, “Fabricação de produtos alimen-
tícios” e “Vestuário e acessórios”. O destaque negativo na 
comparação anual foi a Construção (-19%), com os setores 
de “Obras”, “Serviços especializados de construção” e 
“Construção de Edifícios”. 

O desempenho do mercado de trabalho na comparação 
anual entre 2020 e 2024 é apresentado na Figura 2. O 
crescimento do mercado de trabalho em 2024, de 1,66 
milhão de vagas, supera o desempenho do ano de 2023 
(+1,45 milhão de vagas) e fica abaixo de 2022 (+2,02 
milhões de vagas). Considerando os 47,2 milhões de postos 
com carteira assinada, o maior nível para o encerramento 
de ano desde 2020, os resultados indicaram o aquecimento 
do mercado de trabalho durante o ano de 2024. 

Figura 2 – Admissões e desligamentos nos últimos cinco anos (milhões)

Fonte: Novo CAGED/MTP. Elaboração: Departamento de Estudos Técnicos/CNM
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A CNM espera auxiliar os gestores na tomada de 
decisão ao informar a geração de emprego com carteira 
assinada. A criação de novas vagas de emprego pode indicar 

o aquecimento e dinamização da atividade econômica nos 
Municípios.



www.cnm.org.br

Sede
SGAN 601 – Módulo N

CEP: 70830-010
Asa Norte – Brasília/DF

Tel: (61) 2101-6000

Escritório Regional
Rua Marcílio Dias, 574

Bairro Menino Deus
CEP: 90130-000 – Porto Alegre/RS

Tel: (51) 3232-3330

https://www.cnm.org.br/biblioteca
http://www.cnm.org.br

https://twitter.com/portalcnm
https://www.instagram.com/portalcnm/
https://br.linkedin.com/company/portalcnm
https://www.youtube.com/user/tvportalcnm
https://www.facebook.com/portalcnm/?locale=pt_BR
https://whatsapp.com/channel/0029Va6rMNJB4hdZVcgltt2w
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