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Municipio de
Guimaraes

C3 - Cidades verdes e mudancas climaticas
C2 - Desenvolvimento territorial e consorcios

Guimaraes 2030 - Ecossistema de governanca

A iniciativa “Guimardes 2030: Ecossistemma de governanca” baseia-se num modelo
participativo que visa contribuir para o fomento de politicas sustentaveis, atraves da
transformacao do territério (ambiental e econdmico) e a pessoas (social).

Em 2014, foi constituida uma Estrutura de Missdo com o objetivo de definir uma visdo e
criar um plano de a¢do, com vista a alcancar a seguinte meta em 2050: “100% de cidadaos
comprometidos com o desenvolvimento sustentavel”.

Com esta iniciativa, 0 Municipio de Guimardes tornou-se pioneiro na implementacdo de
diferentes sistemas de monitorizacao para avaliar o progresso da cidade, nomeadamente
atraves do calculo da pegada ecologica municipal.

Esta intervencdo esta diretamente ligada a varios Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, apresentando resultados concretos na melhoria gradual dos recursos hidricos
e da qualidade do ar, na promoc¢do da biodiversidade, no aumento de areas verdes de
recursos publicos e, principalmente, numa maior consciencializa¢cdo dos cidadaos.

Todas as ac¢des desenvolvidas no ambito desta iniciativa visam a melhoria da qualidade de
vida no territorio, através de uma abordagem multidisciplinar que envolve entidades
publicas, o setor privado, a academia, as associacdes e 0s municipes.




Municipio da
\ETE

C3 - Cidades verdes e mudancas climaticas
C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social

Estratégia local, mudanca global - A Maia pelo clima

A campanha “Estratégia Local, Mudanca Global: A Maia pelo clima”, lancada em 2018, visa
promover a¢Bes de comunicacado, divulgacdo e sensibilizacdo sobre os riscos associados as
altera¢Bes climaticas. Foram dinamizadas, neste ambito, a¢Bes de formacdo/ sensibilizacao/
workshops, lancado um concurso de fotografia, realizada uma exposicao digital interativa,
criados espacos de demonstracdo em varios pontos da cidade e desenvolvida uma
plataforma que se constituiu como um repositério de informacdo sobre o tema.

Todas estas acles recorreram a meétodos tecnoldgicos e digitais que visam difundir uma
nova forma de comunicar e de transmitir conhecimento a publicos variados. A campanha
esta diretamente alinhada com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel,
particularmente com o objetivo 13 dedicado a A¢ao Climatica, e tem igualmente em conta a
Estratégia Nacional de Adaptacdo as AlteracBes Climaticas 2020 e a Estratégia Europeia de
Adaptacao as Alteracdes Climaticas.

Esta intervencdo permitiu aumentar a capacidade para avaliar a vulnerabilidade do
territério, bem como aumentar a consciencializacdo e educacao sobre esta tematica,
alcancando, assim, o principal resultado esperado com o Programa AdaPT.

As ac¢Bes desenvolvidas vdo ao encontro do compromisso global para com o
desenvolvimento urbano sustentavel, presente na Nova Agenda Urbana.




Municipio de
Valongo

C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social
C1 - Desenvolvimento econdmico e inovacao

Comunidade mais esclarecida, comunidade mais
participativa

“‘Comunidade mais esclarecida, comunidade mais participativa” constitui-se como uma
politica no ambito da promocdo da cidadania e surge com o objetivo de aumentar a
transparéncia dos procedimentos municipais e o envolver 0os municipes na tomada de
decisdo.

O Municipio tem implementado, ao longo dos Ultimos anos, varias iniciativas que visam
promover 0 acesso do publico a informacgdo, entre as quais a “Semana de Prestacao de
Contas”, o “Orcamento Participativo Jovem de Valongo”, a “Semana Europeia da Democracia
Local”.

Trata-se de uma politica que aposta no desenvolvimento de uma cultura civica sustentada e
sustentavel. Todo este trabalho estad alinhado com duas areas estratégicas: as pessoas e as
parcerias.

Com estas frentes de acdo, o Municipio pretende contribuir para a promoc¢do de um
desenvolvimento mais sustentavel, justo e inclusivo, tendo em conta varios principios
inerentes a Nova Agenda Urbana.
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M UNIC |'p 10 d e Varios projetos de cariz social
— A Camara Municipal de Coimbra tem desenvolvido varios projetos de cariz social, entre os
OI m ra quais se incluem:

e Orcamento Participativo, que tem como objetivo fomentar a participacao de um maior
numero de cidadaos;

Rede Regional do Centro de Apoio e Protecao a Vitimas de Trafico de Seres Humanos,
gue tem como finalidade a prevencao, protecao e reintegracdo destas pessoas;

e Mobilidade Urbana Solidaria e Inclusiva, que visa assegurar o servico publico de
transporte rodoviario de passageiros no concelho de Coimbra;

e Programa Municipal Voz Amiga, que consiste num servico de teleassisténcia para idosos
que residem sozinhos ou que ndo tém acompanhamento permanente;

e Estratégia Local de Habitacdo que define a intervencdo municipal em matéria de politica
de habitacao;

e ComissOes Sociais de Freguesia, integradas no Programa da Rede Social, que visam a
articulacdo de esforcos entre entidades sociais no combate a pobreza e a exclusdo
social.

Todos estes projetos apresentam uma relacdo direta com os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel e com varios dos principios e compromissos presentes na Nova Agenda
Urbana.

C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social .
C1 - Desenvolvimento territorial e consorcios




Municipio de
Cascais

C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social
C2 - Desenvolvimento territorial e consorcios

Cascais Participa - Uma estratéegia e um sistema para
a cidadania

A Estratégia “Participa Cascais” baseia-se na conviccdo de que cada cidaddo tem os seus
proprios interesses e, por isso, deve poder aceder a diferentes canais e ferramentas que o
permitam exercer o direito de participar.

Neste sentido, a Camara Municipal de Cascais tem vindo a desenvolver varios projetos,
entre 0s quais se destacam: Voluntariado Jovem; Tutores de Bairro; Associativismo;
Academia de C(Cidadania Inteligente; Orcamento Participativo; Plano Municipal de
Participacdo Juvenil.

Trata-se de uma estratégia acessivel, transparente, sustentavel, complementar, reciproca,
proporcional, integrada, monitorizada e continua. A diversidade de projetos e intervencdes
gque a compdem asseguram uma forte ligacdo com a Nova Agenda Urbana e com o0s
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel, com especial destaque para os ODS 4, ODS 10,
0DS 11 e ODS 16.

Todas as a¢8es desenvolvidas no ambito da “Participa Cascais” visam uma boa e participada
cogovernagao com os cidaddos, algumas das quais tém vindo a ser replicadas em outras
cidades do mundo, com particular destaque para o Orcamento Participativo de Cascais, que
possui particular notoriedade, tendo sido experimentado em cidades de quatro
continentes.




Municipio de
Oeiras

C1 - Desenvolvimento economico e inovacao
C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social

Estratégia "Oeiras, Ciéncia e Tecnologia 2020-2025"

A Estratégia "Oeiras, Ciéncia e Tecnologia 2020-2025" emerge a partir da posicao
privilegiada do Municipio em termos de localizacao, infraestrutura cientifica e tecnoldgica e
recursos humanos. Este territorio pretende afirmar-se como centro internacional de ciéncia
e inovacgao, apostando na diferenciacdo e no desenvolvimento econdmico e tecnologico.
Com esta estratégia ambiciona-se criar algo inédito a nivel nacional, nomeadamente uma
agenda concertada, que visa produzir um impacto duradouro e sustentado nos dominios
da educacdo e sociedade, inovagdo e internacionalizacdo.

Todas as iniciativas e projetos desenvolvidos no ambito desta politica publica encontram-se
intimamente alinhados com os principios da Nova Agenda Urbana e dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel, em particular o ODS 8 - Trabalho Digno e Crescimento
Econdmico e 0 ODS 9 - Industria, Inovacdo e Infraestruturas.

Trata-se de uma estratégia baseada os principios da boa governacdo, da igualdade de
género e nao discriminacdo, da participacao cidadd e da sustentabilidade ambiental.

De forma a evidenciar o seu compromisso, o Municipio de Oeiras esta a alocar, desde 2020,
1% do orcamento municipal para o desenvolvimento desta estratégia.




Municipio de
Lisboa

C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social
C3 - Cidades verdes e mudancas climaticas

Politicas de inclusao, integracao e participacao dos
cidadaos

Tendo como objetivo criar uma cidade sustentavel a nivel ambiental, social e econdmico, o
Municipio de Lisboa tem vindo a desenvolver varias praticas que promovem e fomentam o
envolvimento, a participacdo e a colaboracdo dos cidaddos. Entre essas destacam-se 0s
“Compromissos de Lisboa para o Ambiente, Clima e Energia”, o “Forum Resiliéncia para o
Ambiente, Clima & Energia”, o “Processo Participativo na Praca do Martim Moniz” e, ainda, o
“Orcamento Participativo de Lisboa”.

Na sua grande maioria, estas praticas visam incentivar a participacdo dos cidadaos, atraves
do dialogo e da partilha de conhecimentos e experiéncias, apresentando uma preocupacao
permanente de sustentabilidade ambiental, social e econémica. O seu caracter inovador
assenta na forma dinamica, transparente e agregadora como sdo desenvolvidas as
diferentes iniciativas.

Todas estas estdo diretamente alinhadas com a Nova Agenda Urbana e os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel, em particular o ODS 5 - Igualdade de Geénero; o ODS 11 -
Cidades e comunidades sustentaveis; o ODS 13 - A¢ao Climatica; o ODS 16 - Paz, Justica e
InstituicOes eficazes e 0 ODS 17 - Parcerias para a Implementacdo dos Objetivos.




Municipio de
Lagos

C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social
C3 - Cidades verdes e mudancas climaticas

Estratégia Local de Habitacao

A Estratégia Local de Habitacdo (ELH) de Lagos - Programa 1.° Direito surge no contexto da
Nova Geracao de Politicas de Habitagdo, como um instrumento municipal para apoiar 399
familias que estdao a viver em condi¢cdes indignas, nomeadamente precariedade,
insalubridade e inseguranca, sobrelotacdo e inadequacdo. Trata-se de uma politica
inovadora, ao investir em novas modalidades de intervencdo, como o 'mix social' e ©
‘cohousing’; apostar em solu¢bes habitacionais de transicdo - o Centro de Alojamento
Temporario para pessoas sem-abrigo e as Unidades Residenciais para as vitimas de
violéncia domestica; promover medidas para a reabilitacdo de habitacdo proépria e
permanente para os beneficiarios diretos; entre outras.

A ELH foi desenvolvida em articulacdo com varios departamentos do Municipio, por forma a
compatibilizar-se com outros planos e programas ao nivel do ordenamento do territorio, da
habitacao, da reabilitacdo urbana e da acao social.

Trata-se de uma politica diretamente relacionada com os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, em particular o ODS 1 e 0 ODS 11.

O Municipio de Lagos, atraves da ELH, pretende contribuir para a melhoria da qualidade de
vida da populacao, criar estruturas que ainda ndo existem no territorio e impulsionar uma
dinamica de parceria com outras entidades para a promoc¢do de habitacdo condigna.
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Municipio de
Olhéao

C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social
C2 - Desenvolvimento territorial e consorcios

Rede Social de Olhao

A Rede Social de Olhdo surge num contexto de materializacdo de uma nova geracao de
politicas sociais ativas, como um instrumento que visa incentivar os organismos do setor
publico e demais entidades que trabalham na area da acdo social a conjugar esforcos e
estabelecer parcerias a fim de prevenir, atenuar ou erradicar problemas sociais que existam
no territdrio, promover o desenvolvimento social local e a utilizagdo racional dos recursos
disponiveis.

Para atingir estes objetivos, tém sido produzidos varios instrumentos de planeamento
municipal, revistos periodicamente, nomeadamente o Diagndstico Social, o Plano de
Desenvolvimento Social e os Planos de Ac¢do. Estes sdo construidos pelas entidades que
integram a Rede.

O Programa Rede Social &, por si sO, uma inovagdo, uma vez que a nivel Europeu apenas tem
sido desenvolvido em Portugal.

Em Olhdo, existe adicionalmente a preocupacao de alinhar as prioridades de acao com a
territorializacdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel.

Nos seus 15 anos de existéncia, a Rede Social de Olhdo tem contribuido para reforcar as
respostas sociais existentes no Concelho e para criar uma cultura de atuacdo participada e
de parceria entre as varias entidades que a compdem.
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AMAL

Comunidade
Intermunicipal
do Algarve

C3 - Cidades verdes e mudancas climaticas
C2 - Desenvolvimento territorial e consorcios

Plano intermunicipal de adaptacao as alteracoes
climaticas

O Plano Intermunicipal de Adaptacado as Alteracdes Climaticas do Algarve esta alinhado com
a Estratégia Europeia de Adaptacao as Alterac8es Climaticas e com a Estratégia Nacional de
Adaptacdo as Alteracdes Climaticas. O seu principal objetivo é dotar os 16 municipios da
regido de estratégias municipais e intermunicipais de adaptacao as alteracdes climaticas.

No decurso da implementacdo deste plano, a AMAL foi uma das entidades responsaveis
pela elaboracdo do Plano Regional de Eficiéncia Hidrica do Algarve, estando agora a
trabalhar na preparacdo de um programa de acdo. Alem disso, em conjunto com outras
entidades, a AMAL estd a preparar uma campanha regional de sensibilizacdo para o uso
eficiente da agua, bem como a dinamizar, em meio escolar, o projeto “Eficiéncia hidrica nas
escolas”. A inovacdo deste plano deve-se, por um lado, ao facto de ter sido utilizada a
ferramenta ADAM - Apoio a Decisao em Adaptacao Municipal - desenvolvida pela equipa da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa e, por outro, ao seu ambito
intermunicipal, dado que abrange toda a regido do Algarve, podendo, assim, servir de
referéncia para a elaboracao de outros planos municipais, apresentando um elevado grau
de replicabilidade.

Este plano apresenta uma forte relacdo com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
6,7,11,12 e 13, com o principio da sustentabilidade ambiental da Nova Agenda Urbana e,
ainda, com os valores da boa governacdo e participacdo cidada.




Baldio da
Ameixieira,
Cales e Currais

C2 - Desenvolvimento territorial e consorcios
C3 - Cidades verdes e mudancas climaticas

Recuperacao de habitats destruidos pelo fogo

A reconstrucdo de habitats destruidos pelo fogo surgiu no decurso dos grandes incéndios
que atingiram o Baldio da Ameixieira, Cales e Currais, na Serra da Freita, no Concelho de
Arouca, em 2005 e 2016.

Este projeto visa, essencialmente, a recuperacdo dos solos perdidos em consequéncia dos
fogos e das mas praticas anteriores e a retencdo de agua em altitude para que esta possa
correr todo 0 ano pelas ribeiras que nascem nas encostas da Serra da Freita.

O seu caracter inovador prende-se com o facto de ser desenvolvido exclusivamente com
base em trabalho voluntario e ndo visar o lucro ou a retirada de ganhos econémicos diretos
a curto prazo.

A intervencdo em curso vai ao encontro de varios Objetivos do Desenvolvimento
Sustentével, nomeadamente, o ODS 6 - “Agua potavel’, o ODS 8 - “Trabalho digno e
crescimento econdémico”, o ODS 11 - “Cidades e comunidades sustentaveis”, o ODS 12 -
“Acdo climatica” e, por fim, o ODS 15 - “Proteger a vida terrestre”.

O conceito e a entrega presentes neste projeto permitem, acima de tudo, demonstrar que,
mesmo com um investimento reduzido e com poucos apoios institucionais, é possivel
trabalhar em tempo real e atingir resultados visiveis.




Agrupamento
de Baldios da
Estrela Sul

C2 - Desenvolvimento territorial e consorcios
C4 - Espacos inclusivos e inovacao cultural e social

Gestao comunitaria e colaborativa de territorios de
montanha

O Agrupamento de Baldios da Estrela Sul, constituido pelos Baldios de Erada, Verdelhos e
Cortes do Meio, € um exemplo inovador de gestdao comunitaria e colaborativa do territorio.
Estes trés Baldios optaram pela modalidade de gestdao autonoma e decidiram associar-se
no sentido de partilhar experiéncias, recursos, responsabilidades e solucdes de gestao.

Este coletivo possui parcerias com a BALADI - Fundo Nacional dos Baldios, o ICNF -
Instituto de Conservacao da Natureza, e o FFP - Fundo Florestal Permanente, o que permite
assegurar a gestdo sustentavel e integral das florestas, valorizar as suas originalidades
historicas, culturais e ambientais e criar um territorio resiliente e multifuncional.

Esta pratica esta alinhada com varios dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel,
nomeadamente, os ODS 1 e 2 (Erradicar a pobreza e a fome), os ODS 8-10 (Trabalho digno,
crescimento economico e reducao das desigualdades), os ODS 11-13 (Cidades e
comunidades sustentaveis), o ODS 13 (A¢ao Climatica) e, por fim, o ODS 15 (Proteger a Vida
Terrestre).

Esta modalidade de gestdo de Baldios € uma experiéncia piloto recente que esta a ser
desenvolvida em nove regides distintas do pais abrangendo desta forma varios cenarios
possiveis permitindo uma melhor replicabilidade do modelo.
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